Priloha ¢. 1 k usneseni Rady HMP ¢. 2302 ze dne 20. 9. 2016

Pravidla grantového Fizeni hlavniho mésta Prahy pro rok 2017
v oblasti socidlnich sluzeb

Dota¢ni (grantovy) program:

Podpora registrovanych socialnich sluzeb poskytovanych ob¢antiim
hlavniho mésta Prahy

Hlavni mésto Praha (déle jen ,,HMP*) vyhlasuje grantové fizeni uréené pro pravnické popt.
fyzické osoby, které poskytuji registrované socialni sluzby (dale jen ,,poskytovatelé socialnich
sluzeb*). Grantové fizeni je vyhlasovano v souladu s prioritami socidlni politiky na zemi
HMP, které jsou obsazeny v Programovém prohlaSeni Rady HMP, a v souladu s krajskymi a
narodnimi strategiemi.

Grantov¢ fizeni probiha v souladu se zékonem ¢. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech
uzemnich rozpoctl, ve znéni pozdéjSich predpist, a zdkonem ¢. 131/2000 Sb., o hlavnim
mesté Praze, ve znéni pozdéjsich piedpist (dale jen ,,zakon o HMP*).

Dlvodem vyhldSeni grantového programu je podpora financovani béznych vydaji
souvisejicich s poskytovanim zakladnich druhti a forem socidlnich sluzeb v rozsahu
stanoveném zékladnimi ¢innostmi u jednotlivych druhti socialnich sluzeb.

HMP si vyhrazuje pravo zménit podminky grantového fizeni, pokud by doSlo ke zménam
souvisejicich predpisi.

Pravidla grantového fizeni hlavniho mésta Prahy pro rok 2017 v oblasti socialnich sluzeb
(dale jen ,,Pravidla‘) upravuji pravidla a podminky pro poskytnuti grantu, postup pro podani
zéadosti, postup pro posouzeni zadosti a stanoveni vySe grantl, pravidla a podminky pro
¢erpani, kontrolu a finan¢ni vytctovani grantt pro rok 2017.

Socialni sluzby podle zdkona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjsSich
predpist (dale jen ,.zdkon o socialnich sluzbach ), podporované v ramci programu ,,Podpora
registrovanych socialnich sluzeb poskytovanych ob¢antim hlavniho mésta Prahy* jsou:

socialni poradenstvi:

- §37 odborné socialni poradenstvi

sluzby socidlni péce:

- $§39 osobni asistence

- §40 pecovatelska sluzba

- $41 tisnova péce

- 542 privodcovské a prredcitatelské sluzby

- $43 podpora samostatného bydleni
- 9§44 odlehcovaci sluzby

- $45 centra dennich sluzeb

- §46 denni stacionaie

- $47 tydenni stacionare

- 9§48 domovy pro osoby se zdravotnim postiZenim
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- §49
- §50
- §51
- §52

domovy pro seniory

domovy se zvlastnim reZimem

chranéné bydleni

socialni sluzby poskytované ve zdravotnickych zarizenich luZzkové péce

sluzby socialni prevence:

- $54
- 955
- $56
- 8§57
- 958
- 560
- $60a
- s6l
- g62
- 563
- 564
- $65
- §66
- 567
- 568
- 569
- $70

rana péce

telefonicka krizova pomoc

tlumocnické sluzby

azylové domy

domy na pil cesty

krizova pomoc

intervenc¢ni centra

nizkoprahova denni centra

nizkoprahova zarizeni pro déti a mladez
nocleharny

sluzby nasledné péce

socialné aktiviza¢ni sluzby pro rodiny s détmi
socialné aktiviza¢ni sluzby pro seniory a osoby se zdravotnim postiZenim
socialné terapeutické dilny

terapeutické komunity

terénni programy

socialni rehabilitace

Cast 1
Uvodni ustanoveni

HMP vyhlasuje dota¢ni (grantovy) program pro poskytovatele socidlnich sluzeb, ktefi
poskytuji socidlni sluzby obaniim HMP. Grantovy program je v souladu se zdkonem
o socialnich sluzbach, Stirednédobym planem rozvoje socidlnich sluzeb na uzemi hl.
m. Prahy na obdobi 2016 — 2018 (dale jen SPRSS), jeho pfilohou: Zakladni sit’
socialnich sluzeb podle organizaci a kapacit na tzemi hlavniho mésta Prahy a dal§imi
strategickymi dokumenty narodni i krajské Grovné.

SPRSS se rozumi strategicky dokument HMP (vcetné jeho aktualizaci) v oblasti
poskytovani socidlnich sluzeb vytvofeny na zakladé principt, které vychazeji
ze strategii nadnarodni, ndrodni, krajské a obecni urovné. Jednd se o strategicky
dokument HMP stfednédobého charakteru, ktery je zaloZen na zékladnich trendech a
odhadech demografického vyvoje v dlouhodobéjsi perspektivé. Je jednim z
vyznamnych praktickych néstroji fizeni socidlni politiky na urovni HMP. Je
strategickym dokumentem, jehoz tcelem je vytvoreni financné udrzitelné funkéni sité
socialnich sluzeb na uizemi HMP.

Socialni sluzbou se rozumi Cinnost nebo soubor ¢innosti podle zékona o socialnich
sluzbach, jejichz vycet a charakteristiky jsou uvedeny v ¢asti tfeti, hlavé I, dile 2 az 4
zékona o socialnich sluzbach. Socialni sluzby zajistuji pomoc a podporu osobam za
ucelem socidlniho zaclenovani nebo prevence socialniho vylouceni.
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4. Predpokladany objem finan¢nich prostfedkt ur¢enych pro rok 2017 pro program
Podpora registrovanych socidlnich sluzeb poskytovanych obcantim hlavniho mésta
Prahy v oblasti socidlni je 240 mil. K¢, kone¢nd celkova vyse bude stanovena po
schvéleni rozpoctu HMP na rok 2017.

5. Maximalni vySe grantu pro poskytovatele socidlnich sluzeb je stanovena podle
nasledujiciho vypoctu:

[(kapacitni jednotka x cenova hladina upravend o kritéria pro posouzeni socialni
sluzby) — uhrady od uzivatelll a tthrady od zdravotnich pojiStoven] x procentni podil
pusobnosti socidlni sluzby pro uzemi hl. m. Prahy uvedeny v Zadosti o grant.

V ramci vypoctu se rozumi: kapacitni jednotka — nastaveni srovnatelné jednotky u
daného druhu sociélni sluzby; cenové hladina — finan¢ni prostfedky z vefejnych zdroji
urcené na kapacitni jednotku za rok; uhrady od uzivateli — sazby tihrad pro vypocet
minimdlni vySe thrad (viz. parametry dota¢niho fizeni); uhrady od zdravotnich
pojistoven - minimalni mési¢ni thrada z vefejného zdravotniho pojisténi (viz.
parametry dotacniho fizeni).

6. Na poskytnuti grantu neni pravni narok. Grant nemusi byt ptidélen v pozadované vysi.
Poskytnuti grantu v daném roce, nezakladd nérok na financovéani sluzby v dalSich
letech.

7. O granty mohou, jako zpusobili zadatel¢, zadat poskytovatelé socialnich sluzeb, kteti
splnuji vSechny nize uvedené podminky:

a. ziskali opravnéni k poskytovani socidlnich sluzeb dle zdkona o socidlnich
sluzbéch (dale jen ,, registraci ),
b. poskytuji socialni sluzby na izemi HMP nebo obéanim HMP,

c. nejsou prispévkovou organizaci zfizovanou HMP.

Cast I
Ucel grantu

1. Grant jsou finan¢ni prostiedky z rozpo¢tu HMP, které jsou poskytovany na realizaci
socialnich sluzeb formou dotace (dale jen ,, grant“) dle § 68 odst. 2 pism. 1 a § 59 odst.
3 pism. g) a h) zdkona o HMP. Jedna se o Gcelové vazané financni prostiedky, jejichz
vyuziti musi korespondovat s ekonomickou rozvahou schvalené zadosti.

2. Obsahové zaméteni Zadosti musi odpovidat vybranému vyhldSenému grantovému
tématu, v ptfipad¢ nesplnéni této podminky si HMP vyhrazuje pravo piesunout zadost
do jiného grantového tématu nebo ji z grantového fizeni vytadit.

3. Grant se poskytuje jen na financovani béznych vydajii souvisejicich s poskytovanim
zakladnich druhi a forem socialnich sluzeb v rozsahu stanoveném zakladnimi
¢innostmi u jednotlivych druhti socialnich sluzeb zdkonem o socialnich sluzbach.

4. Grant se neposkytuje na zajiSténi fakultativnich cCinnosti (§ 35 odst. 4 zdkona
o socialnich sluzbach).

ZSP MHMP



Cast ITI
VSeobecné podminky pro poskytnuti grantu z rozpo¢tu HMP

1. Predkladané Zadosti jsou evidovany v centralni databazi ,,Granty Magistratu hlavniho
mesta Prahy*.

2. Zadost bude piedloZzena Magistratu hlavniho mésta Prahy (dile jen ,MHMP®)
v pozadovaném terminu a v zdvazné forme - v pisemném vyhotoveni (original zadosti)
a v elektronické podobé (kopie zadosti) viz. Cast IV., bod 3. az bod 6. téchto Pravidel.
Vzorovy formuléi zZadosti je ptiloha ¢. 2 téchto pravidel.

3. Nestatni neziskové organizace, které budou zadat o grant, se zaregistruji
do informac¢niho systému Portalu vetejné spravy v sekci Neziskové organizace (viz
ptimy odkaz: http://www.isnno.cz/evidencennov10001/DesignPages/oevidenci.aspx).
Informacéni systém fesi v souladu s usnesenim vlady ¢. 1357 ze dne 22.2.1999,
ke zfizeni a provozovani vefejné ptistupného informacniho systému o nestatnich
neziskovych organizacich, problematiku evidence informaci o nestatnich neziskovych
organizacich a jim poskytovanych dotacich.

4. Grant je poskytovan bezhotovostné na ucet zadatele ziizeny u penézniho ustavu.

Pokud poskytovatel socidlnich sluzeb ziska finan¢ni prostfedky v rdmci grantového
fizeni HMP a zaroven finan¢ni podporu v ramci projektu piimého ptidéleni
spolufinancovaného z fondi EU zaméteného na financovani registrovanych socialnich
sluzeb, ma povinnost vratit pomérnou ¢ast financnich prostfedkii z grantového fizeni
HMP do 3 mésicli od zvetfejnéni vysledki o vybranych poskytovatelich socialnich
sluzeb v ramci vyse zminéného projektu spolufinancovaného z fondi EU tak, aby
nedochdazelo k duplicitnimu financovani socialnich sluzeb.

6. Poskytovana sluzba muze byt spolufinancovéna z obecnich a krajskych rozpoctd,
statniho rozpoctu, z prostiedkli evropskych fonda a z jinych zdroja (tzv. vicezdrojové
financovani). Duplicitni thrada stejnych nakladi (vydaji) zriznych vetejnych
1jinych zdrojt neni dovolena.

7. Podminkou pro pfidéleni grantu je naprostd transparentnost hospodaieni.
Poskytovatelé socidlnich sluzeb jsou povinni cCerpat grant (finan¢ni prostiedky)
v souladu se zdsadami efektivnosti, i€elnosti a hospodarnosti.

8. Grant se poskytuje vsouladu s Rozhodnutim komise EU ¢. 2012/21 ze dne 20.
prosince 2011 ve form¢ vyrovnavaci platby za zdvazek vetfejné sluzby a na zakladé
povéteni zadatele k poskytovani sluzeb obecného hospodaiského zajmu.

9. NavySeni Cerpani rozpoctu o vice nez 20 % v jednotlivych pozadovanych polozkach
nebo prfesuny mezi poloZzkami v rozpoCtu poskytované sluzby pii nepiekroceni
celkové vyse poskytnutého grantu lze uskutecnit pouze na zédklad¢ pisemné zadosti a
pisemného souhlasu odboru zdravotnictvi, socialni péce a prevence Magistratu hl. m.
Prahy (déle jen ,,ZSP MHMP*).

10. Grant Ize Cerpat na thrady nakladt (vydaji) vzniklych a uhrazenych od prvniho dne
poskytovani sluzby do posledniho dne jejiho ukonceni, nejdéle vSak na uhradu
naklada (vydaji) vzniklych od 1. 1. 2017 do 31. 12. 2017 a uhrazenych od 1. 1. 2017
do 25. 1. 2018 vcetné.

11. Piijemce grantu je povinen vyuzit prostiedky hospoddrné¢ a cerpat je v souladu
se zdkonem ¢. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, ve znéni pozdéjsich predpisti, ostatnimi
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obecné platnymi piedpisy a se smlouvou. Pfidéleny grant mize byt vyuzit jen na tcely
specifikované ve smlouvé.

12. Pfijjemce grantu je povinen postupovat v souladu se zakonem ¢. 137/2006 Sb.,
o vetejnych zakazkéach, ve znéni pozd¢jsich predpisti, dojde-li k naplnéni podminek
tohoto zékona, zejména § 2 odst. 3.

13. Pfijemce grantu ma za povinnost uvadét HMP jako poskytovatele grantu a jeho logo
na vSech propagacnich materidlech sluzby, pokud to jejich povaha dovoli. Pouziti loga
se fidi podle ,,Manudlu jednotného vizudlniho stylu hlavniho mésta Prahy*. Pfi pouziti
loga v jakékoliv publikaci je potieba tuto pied vytiSténim zaslat ke kontrole
na oddéleni komunikace MHMP.

14. Zadatel o grant souhlasi se zpracovanim osobnich tidaji podle zakona &. 101/2000 Sb.,
o ochrané osobnich idajii a o zméné nékterych zdkont, ve znéni pozdéjsich predpisii
(dale jen ,,zdakon o ochrané osobnich udajii*), pro ucely grantového fizeni. Je-li
zadatelem fyzickd osoba souhlasi se zpracovanim svych osobnich udaji - jména,
pfijmeni, rodného cisla a mista trvalého pobytu - HMP ke v§em ukonim souvisejicim
s grantovym fizenim a s piipadnym uvedenim svych osobnich udaji na tiskovych
materidlech HMP, uréenych k projednavani Radou HMP a Zastupitelstvem HMP,
jakoZto i na internetovych strdnkdch HMP, a to po dobu nezbytnou k projednavani této
zalezitosti a k realizaci rozhodnuti ptisluSného organu HMP a déle po dobu, po kterou
je HMP povinno podle zdkona o ochran¢ osobnich udaji a zakona ¢. 499/2004 Sb.,
o archivnictvi a spisové sluzbé a o zméné nékterych zakond, ve znéni pozdéjsich
piedpist, dokumenty obsahujici osobni udaje Zadatele zpracovavat/archivovat.

15. Z poskytnutého grantu nelze hradit naklady (vydaje) tzv. neuznatelné naklady:

a. na Cinnosti, aktivity, které nesouviseji se zakladnimi ¢innostmi dle zakona
o socialnich sluzbach,

b. na poftizeni nebo technické zhodnoceni hmotného a nehmotného dlouhodobého
majetku v souladu se zdkonem ¢. 586/1992 Sb., o danich z ptijmi, ve znéni
pozdéjsich ptedpisit (dlouhodobym hmotnym majetkem se rozumi majetek,
ktery ma provozné-technické funkce delsi nez jeden rok a vstupni cena je vyssi
nez 40000 K¢; dlouhodobym nehmotnym majetkem se rozumi majetek,
jehoz doba pouzitelnosti je delSi nez jeden rok a vstupni cena je vyssi nez
60 000 K¢, technickym zhodnocenim jsou vzdy vydaje na dokoncené nastavby,
pristavby a stavebni upravy, rekonstrukce a modernizace majetku, pokud
prevysily u jednotliveho majetku v uhrnu ve zdanovacim obdobi castku

40 000 Kc),

c. na odmény statutarnim nebo jinym organtim pravnickych osob (napi. dozorci
rady, valné hromady), ¢i dalSim pracovnikiim, ktefi se bezprostfedné nepodili
na ucelu grantu,

[oN

. na ¢innost a odmény funkcionait,
na mzdy zdravotnickych pracovnikd,
na tvorbu zisku a zakladniho kapitalu,

. na ¢lenské poplatky/ptispévky v institucich/asociacich,

5o mh O

. na splatky pijcek, leasingové splatky,

—

na odpisy majetku, rezervy, komplexni nédklady pftiStich obdobi, opravné
polozky v provozni oblasti,
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j. nanaklady (vydaje) spojené se zahrani¢nimi cestami,
k. na provedeni ucetniho ¢i danového auditu,
. na pohosténi, dary a na reprezentaci,

m. na dan¢ a poplatky (dan silni¢ni, daft z nemovitosti, dail z pfijmu, dai z nabyti
nemovitych véci, spravni poplatky, bankovni poplatky, poplatky za zneciSténi
ovzdusi, poplatky za televizi a rozhlas apod.),

n. na pokuty, penale a sankce, Uroky z prodleni, odpisy nedobytnych pohledavek,
manka a Skody,

0. na vyvoj a vyzkum,

p. na stravné zaméstnancil a na jizdné pro zameéstnance (kromé cestovnich ndhrad
podle zakona ¢. 262/2006 Sb., zadkonik prace, ve znéni pozdéjsich predpist,
cest souvisejicich s realizaci socidlni sluzby),

g. na skoleni a kurzy s vyjimkou vzd¢lavacich programi realizovanych v ramci
povinného dalsiho vzdélavani socidlnich pracovnikll a pracovnikl v socidlnich
sluzbach dle § 111, resp. § 116 zékona o socialnich sluzbach,

r. na nespecifikované naklady (tj. ndklady/vydaje, které nelze “ucetné dolozit™),

s. na DPH, o jejiz vraceni je mozno zadat podle zakona ¢. 235/2004 Sb., o dani
z ptidané hodnoty, ve znéni pozdéjsich predpist,

t. na potfadani workshopti, teambuildingt, vyjezdnich zasedani apod.,

u. na zdravotni péc¢i poskytovanou podle §36 zédkona o socidlnich sluzbach vcetné
nakladi (vydaji) spojenych se vzdéldvanim pracovnikii, ktefi tyto ¢innosti
zajistuji (tato péce je hrazena podle §17a zakona ¢. 48/1997 Sb., o vefejném
zdravotnim pojiSténi, o zméné a doplnéni nékterych souvisejicich zdkond, ve
znéni pozdéjsich predpish).

16. V ptipad¢ nejasnosti, zda se jednd o neuznatelny ndklad, dava zdvazné stanovisko
ZSP MHMP.

Cast IV
Zadost o poskytnuti grantu z rozpo¢tu HMP

1. Grant z rozpoctu HMP na piislusny kalendaini rok se poskytuje na zéklad¢ zadosti
poskytovatele socialnich sluzeb o poskytnuti grantu.

2. Formulédif zéadosti vcéetné¢ podminek je k dispozici na internetovych strankach
www.praha.eu.
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3. Zadost bude piedloZena prostiednictvim formuldfe ve formatu ,zfo“. Otevieni
formulare v aplikaci Software602 Form Filler je k dispozici zdarma a je mozné ji
stahnout na nasledujici adrese: http://www.602.cz/602xml_filler/download.

4. Kompletni zadost bude predlozena v zdvazné formé:

jedenkrat v pisemném vyhotoveni (origindl zadosti) a jedenkrat v elektronické
podobé (kopie zadosti). Pisemné vyhotoveni zadosti se odevzdava prostfednictvim
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podatelny nebo posty. Elektronicka podoba (kopie zadosti) se odesila prostiednictvim
tlacitka pro odeslani, které je soucasti formuldie Zadosti, ve stejném terminu jako
original zadosti.

5. Pisemné vyhotoveni - original zadosti - se sklada z:

a. kompletné vyplnéného formulare Zadosti; formulat je k dispozici
na internetovych strankéch http://socialni.praha.eu,

b. kopie rozhodnuti o registraci poskytované socidlni sluzby, (pouze
u poskytovateli sluzeb, které neregistruje MHMP),

c. kopie prilohy popisu realizace socidlnich sluzeb a personalniho
zabezpeceni z vefejného registru socidlnich sluZeb k datu podani Zadosti
(pouze u poskytovatell sluzeb, které neregistruje MHMP),

d. ovérené kopie dokladu opravnéni osoby jednat za Zadatele:

- statutdrni organ — opravnéni zastupovat zadatele dolozi pouze ten, ktery
toto opravnéni nemda zapsano ve vefejném rejstiiku (obchodni rejstiik,
spolkovy rejstiik apod.), v ptipad¢ relevantnosti bude dolozeno dokladem
o volbé statutarniho organu, spolky doloZi zaroven platné znéni stanov,

- opravnéna povéfena osoba - osoba, kterd muize jednat za zadatele misto
statutarniho organu; jedna-li za Zadatele jind osoba nez osoba k tomu
opravnéna dle vySe uvedenych dokladii, musi pfedlozit zmocnéni udélené
prislusnym statutdrnim organem,

e. dokladu o aktualnim bankovnim spojeni Zadatele
(dolozit bud’ kopii smlouvy Zadatele o grant s penéZnim tstavem a s aktudlnim
Cislem uctu, nebo potvrzenim ptislusného penézniho tustavu s uvedenim
majitele uctu a aktudlnim ¢islem Gctu, ¢i kopii vypisu bez finan¢nich udajt),

f. kopie aktuilniho ceniku poskytované socialni sluzby (u socialnich sluzeb,
které jsou poskytovany za tthradu podle zédkona o socialnich sluzbach).

6. Do grantového Fizeni se zarazuji Zadosti doru¢ené MHMP od 21. Fijna 2016 do
8. listopadu 2016 (v€etné). Rozhodujici datum pro véasné podani Zadosti je
datum razitka podatelny MHMP.

ZAdost je moZné dorudit prostiednictvim:
a) podatelny MHMP
b) poStou na adresu:
Magistrat hl. m. Prahy
odbor zdravotnictvi, socidlni péce a prevence (nebo ZSP MHMP)
Jungmannova 35/29, 111 21 Praha 1

ZAdost & obalku je nutné jasné oznadit: Granty ZSP 2017/socialni sluby.

7. Informace a konzultace k vyhlaSenému grantovému fizeni poskytuji:
Radka Skopova, tel.: 236 00 4195, radka.skopova@praha.eu,
Mgr. Jindfich Exner, tel: 236 00 4154, jindrich.exner@praha.eu,
Mgr. Kamila Padecka, tel.: 236 00 4177, kamila.padecka@praha.eu,
Bc. Jana Musilova, tel.: 236 00 4160, jana.musilova@praha.eu
kontaktnim mistem je ZSP MHMP - adresa pracovisté Praha 1, Charvatova 9.

8. Opravy, Upravy a dopliovani zadosti je mozné na zdkladé konzultace a pfipustné
nejpozdéji do konecného terminu pro podani zadosti.
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9. O veskerych zménach udaji uvadénych v predlozené zadosti je zadatel povinen
informovat ZSP MHMP nejpozdé&ji do 14 pracovnich dnii od jejich vzniku.

10. Zadost o grant se zadateli po skonCeni grantového fizeni nevraci.

il o

CastV

Evidence a posouzeni Zadosti o poskytnuti grantu z rozpoc¢tu HMP

ZSP MHMP Zadosti o poskytnuti grantu pfijme a zaeviduje.
Evidovany budou pouze kompletni zidosti podané ¥adné a v&as viz Cast IV,
Evidenci zadosti nelze povazovat za ptislib udéleni grantu.

Pro posouzeni zadosti o grant, pro stanoveni a projednavani vyse poskytovanych

finan¢nich prostfedkll v rdmci grantového fizeni jsou stanoveny nasledujici podminky
a postupy:

a.

kontrola formalni tplnosti zadosti, kterou provede ZSP MHMP. Zadost, ktera
nebude splilovat podminky kompletnosti, bude po evidenci z grantového fizeni
pro formalni nedostatky vyfazena,

zadost posoudi hodnotici skupina slozend ze zaméstnanci ZSP MHMP
a expertll na oblast socidlnich sluzeb, kterou jmenuje feditel ZSP MHMP.
Skupina posoudi zadosti z vécného hlediska (zejména, zda-li je Zadatel zatrazen
do Zékladni sité socialnich sluzeb podle organizaci a kapacit na uzemi
hlavniho mésta Prahy) a zpracuje hodnoceni (dle ptilohy €. 1 téchto pravidel),
vcetné navrhu vyse podpory jednotlivym Zadateliim o grant v oblasti socidlnich
sluzeb. Vysledkem hodnoceni je podkladovy materidl pro jedndni Komise
Rady hl. m. Prahy pro ud€lovani grant v oblasti zdravotnictvi, socialnich
sluzeb a protidrogové prevence (dale jen ,, grantova komise ),

grantova komise posuzuje predlozené zadosti na zakladé zpracovaného
hodnoceni; o vysi poskytnutého grantu na jednotlivé socialni sluzby rozhoduje
s ohledem na celkovy limit finan¢nich prostfedki urcenych na granty v oblasti
socialnich sluzeb a s ohledem na vylGctovani poskytnutého grantu
v pfedchazejicich obdobich a vysledky uskutecnénych kontrol. Navrh s vysi
grantu (finan¢nich prostfedkil) pro jednotlivé socialni sluzby, po projednani
v grantové komisi, pfedkladd ZSP MHMP ptislusnému vyboru Zastupitelstva
HMP (déle jen ,, vybor®),

ZSP MHMP piedklada navrh na rozdéleni grantii (financnich prostiedkill) pro
jednotlivé socidlni sluzby k projednani organim HMP,

Rada HMP schvaluje konkrétni vysi poskytnutého grantu do vyse 200 000 K¢.
V ptipadé, ze doporucend vySe grantu piesahuje 200000 K¢,
schvaluje ud€leni grantu Zastupitelstvo HMP,

Rada HMP a Zastupitelstvo HMP schvaluje konkrétni vysi poskytnutého
grantu pro jednotlivé sluzby nejpozdéji do 31. 3. 2017

5. Vysledky grantového fizeni budou po schvaleni pfisluSnymi organy zvefejnény na
internetovych strankach www.praha.eu. Dil¢i informace se v pribéhu fizeni nesd€luji.

ZSP MHMP
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6. Na zéklad¢ vysledkti grantového fizeni, ZSP MHMP bude kontaktovat zadatele,
kterym je grant poskytnut. Tito Zadatelé budou vyzvani k uzavieni smlouvy.
Zadatelim, kterym v grantovém fizeni nebylo vyhovéno, sdéli ZSP MHMP bez
zbyte¢ného odkladu, Ze jejich zadosti nebylo vyhovéno a diivod nevyhovéni Zadosti.

Cast VI
Uzavirani smluv

1. Po schvéleni vySe poskytnutého grantu Radou HMP (resp. Zastupitelstvem HMP)
ptipravi ZSP MHMP smlouvu, kterou ptedlozi k podpisu poskytovateli socidlnich
sluzeb, kterému byl grant pfidélen. V piipad€, Ze poskytovatelem socidlni sluzby je
méstska &ast (dale jen ,, MC*) nebo piispévkova organizace MC piipravi ZSP MHMP
smlouvu, kterou predlozi k podpisu piislusné MC. Nasledné za HMP smlouvu
podepise feditel ZSP MHMP.

2. Poskytnuty grant je ucelovy a lze jej pouZzit pouze za podminek uvedenych ve
smlouvé.

3. Pfid¢lené finan¢ni prostfedky se poskytuji pfevodem z Gi¢tu poskytovatele na bankovni
ucet piijemce do 30 kalendainich dnii po uzavieni smlouvy. V piipadé, ze
poskytovatelem socidlni sluzby je méstska ¢ast nebo piispévkova organizace MC bude
grant poskytnut formou rozpoc¢tového opatieni.

Cast VII
Sledovani, kontrola a finanéni vyporadani grantu

1. Pfijjemce grantu odpovidd za hospodarné pouziti financnich prostiedkit v souladu
s ucely, pro které¢ byly poskytnuty.

2. Piijemce grantu je povinen vést Cerpani pridélenych finan¢nich prostiedka v €etnictvi
nebo dainové evidenci oddélené, tzn. Gictovat oddélené na samostatnych analytickych
uctech ndaklad, nebo vést poskytnuty grant oddélené¢ v ucetnictvi formou
samostatnych stiedisek, popi. vést samostatny ,,penézni denik*™ pro ptidéleny grant.
Pfijemce je povinen vést ucetnictvi popi. daniovou evidenci fadn€ v souladu s platnymi
pravnimi predpisy.

3. Pfijemce grantu je povinen jednotlivé prvotni origindly tcetnich dokladti oznacovat
tak, aby bylo ziejmé, ze se jedna o naklad (vydaj) hrazeny z poskytnutého grantu
(v ptipadé, Ze finan¢ni ¢astka uvedena na dokladu neni hrazena z grantu v plné vysi,
tak je nutné uvést, jak vysoka finan¢ni ¢astka je z prostfedkt grantu hrazena). Prvotni
originaly ucetnich dokladii budou oznaceny ndzvem (napt. Granty ZSP MHMP 2017 —
socialni sluzby) a ¢islem smlouvy.

4. Zalohova faktura se nepovazuje za podklad k zavérecnému vyuctovani.

Pfijemce grantu v pfipad¢, ze ziskd granty na poskytovani vice socialnich sluzeb,
nesmi pievadét grantové prostiedky mezi témito socialnimi sluzbami.

6. Pouziti grantu podléha vetejnospravni kontrole (déle jen ,,kontrola“) podle zakona
¢. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych zakont

(zakon o finan¢ni kontrole). Pfijemce grantu je povinen umoznit poskytovateli grantu
priabéznou a naslednou kontrolu, poskytnout k tomuto ucelu veskerou potitebnou
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10.

11.

12.

13.

dokumentaci, vcetné financnich a statistickych vykazii, hlaSeni a zprév, a umoznit
kontrolu origindlnich Gc¢etnich pisemnosti, vztahujicich se k u¢tovani grantu.

Pfijemce grantu je povinen na zadost poskytovatele bezodkladné pisemné poskytnout
pozadované uptesiiujici informace souvisejici s poskytovanymi sluzbami.

Pfijemce grantu se =zavazuje vratit poskytovateli bez zbyte¢ného odkladu
grant/alikvotni ¢ast v pfipad¢ nerealizace nebo pred¢asného ukonceni socidlni sluzby,
v pripad€ pouziti grantu v rozporu s pravnimi predpisy, smlouvou nebo ptredpisy EU,
dale v pripad¢, ze udaje, na jejichz zdklad¢ byl grant poskytnut, byly neuplné nebo
nepravdivé, ne vSak pozd¢ji nez do 31.1.2018, na ucet HMP ¢. 5157998/6000,
variabilni symbol: ICO/RC piijemce grantu, specificky symbol: 0504.

Piijjemce grantu je povinen piidélené finan¢ni prostiedky fadné vyuctovat
k31.12.2017 ana zavazném formulafi podat nejpozdéji do 31.1.2018
prostfednictvim podatelny nebo postou (rozhodujici je datum posStovniho razitka)
ZSP MHMP. Nevycerpané finan¢ni prostifedky je pfijemce grantu povinen vratit na
iget HMP &. 5157998/6000, variabilni symbol: ICO/RC pfijemce grantu, specificky
symbol: 0504, nejpozdéji do 31. 1. 2018.

Pokud piijemce finanéni prostiedky fadné nevyuctuje (finanéné nevyporada), je to
divod pro neposkytnuti finanéni podpory v ndsledujicim grantovém obdobi
a nevyporadané finan¢ni prostfedky po ném budou vymahany.

V ptipadé¢ prodleni s odvodem je piijemce povinen uhradit poskytovateli penéle dle
§ 22 zékona ¢. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech iizemnich rozpoctl, ve znéni
pozdgjsich predpisti, a to na u¢et HMP &. 5157998/6000, variabilni symbol: ICO/RC
pfijemce grantu, specificky symbol: 0504.

Zavazny formuldi vyuctovani bude k dispozici na internetovych strankach HMP
nejpozdéji v listopadu 2017. Vyucétovani bude obsahovat zavéreénou zpravu
o realizaci sluzby a finan¢ni zpravu — jednotlivé finan¢ni zdroje na sluzbu, piehled
Cerpani financnich prostfedkli a soupis dokladl spojenych s naklady (vydaji)
vynalozenymi v souvislosti s realizaci socidlni sluzby. Kopie dokladi se
nepiedkladaji.

V pfipadech, kdy je grant poskytovan na vice socialnich sluzeb, bude poloZzkovy
ptehled cerpani finan¢nich prostredkii (Cerpani nakladovych polozek) vyplnén
samostatné za kazdou jednotlivou socidlni sluzbu, na kterou byl grant poskytnut.

ZSP MHMP

10



Cast VIII
Harmonogram grantového rizeni

VyhlaSeni grantu —_ Zacatek a ukonceni prijimani
T: 24 2016 zadosti
T:21.10.2016 aZ 8. 11. 2016

Posouzeni a hodnoceni Zadosti Evidence prijatych zadosti
a jejich formalni kontrola

T: listopad 2016

T: prosinec 2016

Zasedani Komise, schvaleni Radou Uverejnéni vysledkii, uzavirani
HMP nebo Zastupitelstvem HMP smluv, vyplata grantu
—_
T: leden - biezen 2017 T: bitezen — duben 2017

ZSP MHMP
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Priloha ¢. 1 Pravidel grantového rizeni hlavniho mésta Prahy pro rok 2017 v oblasti
socialnich sluzeb
Hodnoceni Zadosti pro udéleni grantu HMP v socialni oblasti pro rok 2017

1) Hodnoceni dplnosti a formalni spravnosti

spInéno nesplnéno
doruceni v terminu 0 vyfazen
vyplnény formulat zadosti 0 vyfazen
kopie zadosti v elektronické podobé 0 vyfazen
povinné ptilohy dle Pravidel 0 vyfazen

2) Soulad se Stifednédobym plianem rozvoje socidlnich sluzeb na izemi HMP
Ano zafazen do hodnoceni

Ne vyfazen z hodnoceni

3) Hodnoceni obsahové spravnosti
Souhlas s registraci

kapacita ano / ne
personélni zajisténi ano / ne
cilova skupina klientii ano / ne
rozpis ¢asového rozsahu poskytovani socialni sluzby ano / ne
forma poskytovani sluzby ano / ne
zdivodnéni piipadného nartistu/poklesu kapacity, casového rozsahu,
rozpoctu socidlni sluzby apod. — doplitujici udaje ano / ne
Souhlas s registraci — splnéno: ano/ne

Finan¢ni rozvaha k zaji$téni provozu sluzby

skutecnosti let 2015, 2016 (uvedeno v zadosti) ano / ne
navysujici/snizujici se rozpocet na rok 2016 — zdivodnéni ano / ne
vicezdrojové financovani (nad raimec MPSV, HMP, ptispévek PO) ano / ne
soulad s finanéni rozvahou uvedenou v zadosti o dotaci ze statniho ano / ne
rozpoctu

Finan¢ni rozvaha k zajisténi provozu sluzby — splné€no: ano/ne

Rozpocet poskytované sluzby podle nakladovych polozek

rozpocet 1 pozadavek od HMP odpovida finan¢ni rozvaze ano / ne
polozky, na které zadaji o grant, odpovidaji pravidlim a podminkam
poskytnuti grantu

soulad s rozpo¢tem uvedenym v zadosti o dotaci ze statniho rozpoctu ano / ne
Rozpocet poskytované sluzby podle nakladovych polozek — splnéno: ano/ne
Spoluucast klienta na poskytované socialni sluzbé (ihrady uzZivatel)

(tento hodnotici ukazatel se tyka pouze socidlnich sluzeb poskytovanych za tthradu)
odpovida kapacité socialni sluzby a je promitnuto ve financni rozvaze ano / ne
vyse thrad odpovida stanovenym priimérnym thradam ano / ne
Spolutcast klienta na poskytované socialni sluzbé (thrady uzivateli) — splnéno: ano/ne

ano / ne

Priloha ¢. 2 Pravidel grantového rizeni hlavniho mésta Prahy pro rok 2017 v oblasti
socidlnich sluzeb
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HLAVNI M'ESTO PRAHA s
MAGISTRAT HLAVNIHO MESTA PRAHY
Odbor zdravotnictvi, socialni péce a prevence

ZADOST O POSKYTNUTI GRANTU

‘m‘l”fiirniho mésta Prahy v socialni oblasti pro rok 2017

A) Obecna ¢ast - souhrnna informace o zadateli

1. Identifikacni udaje o Zadateli (organizaci)

Ziakladni udaje o Zadateli

Prévni forma ICO

;ézev wdmele | DIC | CZ

Rodné Sislo | _

Jméno h Titul pfed jménem | :

?ﬁjmenf | | | Titul za jménem -

Ulice | _ C.p. ol

Obec | ~ese| |

.Méstskzi ¢ast | - | Spravni obvodj | -

Pra¥sky obvod | Ctvrt (Kat. dzemi)

Kontaktni udaje

Telefon Fax | | Mobil
Email | | ! Telefon¢. 2 |
Web

Nestatni neziskovd organizace [] ANO [0 NE Ztizovatel

Registrace pravni osobnosti
Kym/kde

Dne Pod (":isleml Posledni zménaw

Bankovni spojeni

Predcisli a Gislo Gty | - | Kod banky
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Statutirni organ

Statutarni orgdn (1) - bude uveden ve smlouveé jako zastupce
pfijemce v pfipadé poskytnuti grantu

Jméno Titul pfed jménem

Prijmeni Titul za jménem |

Funkce

Ulice C.p. C.o.
Obec PSC

Prazsky obv. I

Telefon Fax | Mobil

Telefon ¢. 2

Email &.1

Email ¢.2

Statutarni organ (2)

Jméno | Titul pred jménem

Prijmeni Titul za jménem

Funkce |

|L C.p, C.O.

Ulice

Obec PSC

Prazsky obv. |

Telefon | Fax | Mobil

Email &.1 | Telefon ¢. 2

Email ¢.2

Oprivnéna povérena osoba
(osoba zastupujici statutdrni organ na zdkladé jmenovani ¢ povérent; v pripadé poskytnuti grantu bude uvedena ve smlouvé)

Jméno Titul pfed jménem

Pi‘ijm;eni _ | Titul za jménem _

Funkce | :

Ulice 1 _ ‘ Cp. ‘ C.o.._

Obec | ” PSC

“PI‘&ZSR}? obv. |

Telefon _ [ Fa.x. | Mobill —
Email &.1 - | Telefon ¢. 2 =~
Email ¢.2 -

Je-li zadatel pravnickou osobou, uvede identifikaci osob s podilem v této pravnické osobé
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Je-li Zadatel pravnickou osobou, uvede identifikaci pravnickych osob, v nichz ma pfimy podil, a vysi
tohoto podilu

2. Prilohy k Zadosti k doloZeni uidaju o Zadateli - doklady k vytiSténému originilu

(viz Pravidla grantového rizeni hlavniho mésta Prahy pro rok 2017 v oblasti socidlnich sluzeb - dile jen "Pravidla").
Prilozte pozadované doklady pouze k pisemnému vyhotovent Zddosti, ij. k vytisténému origindlu (viz Pravidla).
Doklady viozie pri kompletaci origindlu Zadosti na tiplny konec.

V pFipade, ze zadatel poddva vice zadasti, staci doklady pFilozit pouze k jedné = nich.

Je-li zadatelem fyzickd osoba, pak svym podpisem této zadosti souhlasi se zpracovanim svych osobnich Gidajii — jména,
prijmeni, rodného &isla a mista trvalého pobytu (déle jen ,,0sobni idaje*) - hl.m. Prahou ke vsem tikonaim souvisejicim
s timto grantovym fizenim a s pfipadnym uvedenim svych osobnich udaji na tiskovych materialech hl.m. Prahy,
uréenych k projednavani Radou nebo Zastupitelstvem hl.m. Prahy, jakoZzto i na internetovych strankach hl.m. Prahy, a
to po dobu nezbytnou k projednavani této zaleZitosti a k realizaci rozhodnuti pfislusného organu hl.m. Prahy a déle po
dobu, po kterou je hl.m. Praha povinno, podle z. €. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich tdaji a zméné nékterych zdkont
ve znéni pozd€jich piedpist, a z. €. 499/2004 Sb., o archivnictvi a spisové sluzb& a o zméné nékterych zdkonl ve znéni

woEwr

pozd¢jsich piedpisii, dokumenty obsahujici osobni idaje Zadatele zpracovavat/archivovat.

Statutdrni organ prohlasuje, ze ke dni podani:
a) nema organizace splatné zavazky ve vztahu ke statnimu rozpoétu, ke statnimu fondu nebo rozpoétu izemniho
samospravného celku,

b) vi¢i majetku organizace neprobiha nebo v poslednich 3 letech neprob&hlo insolvenéni fizeni, v némz bylo
vydano rozhodnuti o apadku,

¢) neni organizace v likvidaci,

d) nema organizace v evidenci dani zachyceny danové nedoplatky,

€) nema organizace nedoplatek na pojistném a na penale na vefejné zdravotni pojisténi,

f) nema organizace nedoplatek na pojistném a na pendle na socialni zabezpedeni a prispévku na statni politiku
zaméstnanosti.

Razitko, jméno a podpis statutarniho orginu

Stvrzuji svym podpisem spravnost a pravdivost Gidaji uvedenych v zadosti a ve vSech jejich prilohach. V piipadé zmén
uvedenych Gdaji budu pisemné informovat odbor zdravotnictvi, socialni péée a prevence Magistratu hl. m. Prahy do 14
kalendéinich dnu.

Titul ped jménem Razitko
Iméno

Pfijmeni

Titul za jménem Podpis
V Praze dne .

Nedilnou soucasti zadosti je nasledujici seznam priloh,
a) kopie rozhodnuti o registraci poskytované socialni sluzby. (pouze u poskytovatelt sluZeb, které neregistruje MHMP)

b) kopie prilohy popisu realizace socialnich sluzeb a personalniho zabezpeceni z vefejného registru socialnich sluzeb k
datu podéni zadosti (pouze u poskytovateli sluzeb, které neregistruje MHMP)
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¢) overene kopie dokladu opravnéni osoby jednat za Zzadatele:

- statutarni organ— opravnéni zastupovat Zadatele doloZi pouze ten, ktery toto opravnéni nemé zapsano ve vefrejném
rejstitku (obchodni rejstiik, spolkovy rejstiik apod.), v pfipadé relevantnosti bude dolozeno dokladem o volbé
statutarniho organu, spolky dolozi zaroven platné znéni stanov

- opravnéna poveéiena osoba - osoba. kterd miize jednat za zadatele misto statutdrniho organu; jedna-li za zadatele jind
osoba nez osoba k tomu opravnéna dle vyse uvedenych dokladii, musi predlozit zmocnéni udélené pfislusnym
statutarnim organem

¢) kopie aktualniho ceniku poskytované socidlni sluzby (u socialnich sluzeb, které jsou poskytovany za thradu podle
zakona o socialnich sluzbach)
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B) Specidlni ¢4st - charakteristika poskytovanych socialnich sluzeb véetné 1/1
finan¢niho zajisténi

1. - Informace o poskytovanvch sluzbach

Dotaéni program:

Cislo registrace socialni sluzby:

Datum registrace socialni sluzby:

Kontaktni osoba

Jméno ' Prijmeni Titul : |
\Ulice | - C.p. B - C.o. ‘
Obec | PSC |
Telefon . | ) Fax| | Email| - _I

Nazev sluzby, misto zaFizeni nebo poskytovini sluzby

Nazev

Adresa/y mista realizace

Oblast pusobnosti sociilni sluzby

Formy poskytované sluzby

Kapacita
Druh sluZby

Jednotka | Skuteénost 2015 | Skuteénost 2016 Plan 2017

Rozpis ¢asového rozsahu poskytované sluzby
(doba, po kterou je sluzba poskytovdna klientiem - napr. cely rok, mésic, tyden apod., a denni doba, kdy je sluzba k dispozici - napr.
odpoledne, pres noc, nepretrZilé apod. - soulad s registraci poskytované sluzby)

Uved’te spoluucast klienta na poskytované sluzby
(e financni pFispevek klienta - povinny, nepovinny, v jaké vysi, na co. za jaké obdobi, komentdr k pFilozenému ceniku)

Popis poskytované sluzby a oduvodnéni zadosti o grant

DalSi udaje o poskytované sluzbé

(zmény v rozsahu poskytované sluzby oproti roku 2016, strucny popis)
Lo R YL =

Specifika sluzby
(vyplriuje se pouze v pripadé, Ze specifika existuji)
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Uéel grantu

poskytovani zakladnich druhii a forem socialnich sluzeb v rozsahu stanoveném zakladnimi ¢innostmi u jednotlivych druhii socidlnich

sluzeb zdkonem o socialnich sluzbach

Doba v niz ma byt dosazeno icelu grantu
0d: 1.1.2017 Do: 31.12.2017

2. - Personilni zajiSténi sluzby
Prehled dohod o pracovni ¢innosti a dohod o provedeni price

Dohoda o pracovni ¢innosti

Jméno a pFijmeni zaméstnance a / nebo funkece . Poket Pi'epo_{'_teno | Superhruba odména ‘ Z toho pozadavek |
(sjednana prace) osob na celé sjednand o grant
| uvazky v K& - celkem od HMP v K¢ _
a. Pracovnici v pFimé pééi celkem 0 0,00 0 - 0
_-b. Ostatni.pracovnici celkem | 0 __ 0,00 0 _ﬂ!
: i !
|Celkem - 0 0,00 . 0 0
Dohoda o provedeni price
Vymezeni pracovniho dkolu | Pocet | Pocet Prepocteno| Sjednana Sjednana Z toho |
osob |odpracovanych| nacelé odménavKEé odména pozadavek |
hodin | dvazky | (za 1 hodinu) v K&celkem o grant od
. - ] N . . - _’_HMP vKe |
a. Pracovnici v pfimé pééi celkem | 0 0 | 0,00 | 0,00 0 0
| - | | 0,00 | B f B
b. Ostatni pracovnici celkem 0 | 0 0,00 0,00 0 0
0,00 ! '
Celkem o 0 | 000 0,00 0 0
Nakup sluzeb
Pozadavek se v rozpoctu promita do polozky: Sluzba a ndkup sluZeb, cist - 2.6.8. a 2.6.9 -
|Jméno a pFijmeni zaméstnance a / nebo funkce Pofet | PFepofteno | Superhruba odména Z toho poZadavek
/(sjednana prace) osob na celé sjednana o grant
uvazky v K& - celkem od HMP v K¢
a. Pracovnici v pfimé pééi celkem - 0 0,00 0: l]f
b. Ostatni pracovnici celkem 0 0,00 0 0
Celkem 0 0,00 0 0
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Kvantitativni idaje o personalnim zajiSténi - prehled zaméstnanci

| SloZeni pracovniho tymu Podet | PFepoéteno |Superh ruba  Ztoho
osob na celé mzda/plat = poZadavek
| uvazky celkem o grant
| v K¢ od HMP
| ) (__za rok) v K¢
1 Pracovnici v pFimé péci celkem 0 0,00 0 - 0
1.1 Socidlni pracovnik |
| Celkem . 0 0,00 0 0
1.2 Pracovnik v socidlnich sluzbich
| |
i Celkem 0 0,00 0 0
1.3 Zdravotnitti pracovnici
 Celkem _ 0 0,00 0 0
14 'Pedagogi(‘.ti pracovnici N
|
| |Celkem : _ 0 0.00 0 __0_
1.5 Ostatni pracovnici v pfimé praci
| Celkem 0 0,00 0 0
f2 | Administrativni a ostatni pracovnici celkem 0 0,00 0; 0
2.1 |Vedouci a administrativni pracovnici
| | |
| Celkem i 0 0,00 0o 0
!2.2 Ostatni pracovnici
=
Celkem 0000 0 0
3 Celkem 0 0,00 o 0
Dobrovolnici _
Funkece Pocet | Poéet hodin
L Z3 mbsle |
|1
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3. - Finanéni rozvaha K zajiSténi provozu sluzby

Rozpocet sluzby podle jednotlivych zdrojii financovani véetné vyse pozadavku od HMP na rok 2017

Plan r. 2017 i

:ROZpaéet sluzby podle jednotlivych zdroji  Skutenost | Skutecnost | Rozpocet Schvalené |
financovani 2015 2016 2017 zdroje
| pro rok 2017

lG_rant HMP - oblast socidlnich sluzeb

Zdroje, které |

budeme jeSté

pro rok 2017
pozadovat/
narokovat

o= O

|_HM P - oblast zdravotnictvi

[HMP - ostatni odbory MHMP

MC
PFispévek zFizovatele

Uhrady od uZivatele/ klientii - pispévek na péti | |

=A== ==

Ostatni uhrady od uZivateli (strava, ubyt., apod.) |

:['Jhrady za fakultativni sluzby

Ostatni kraje

Dotaéni Fizeni HMP - Program A (d¥ive MPSV)

:Dotace MPSY - Program B
\Ostatni resorty statni spravy

'Meziresortni rady vlady (komise a vybory)

_Ul"ad}' prace

Fondy zdrav. pojist'oven

:Nadace_zahra nicni i tuzemské

Sbirky !
‘Sponzorské dary |

Prostfedky strukturilnich fondii EU |
Ostatni (uved’te jaké): ‘

clelo|le|loc|lolo|oc|o|olo|lele|la

[Celkem ! 0 0

Zmény v rozpoctu roku 2017 oproti roku rozpo&tu 2016
(nuiné uvést zdivodnéni pri snizeni | navyiSeni rozpoctu oproti roku 2016)
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Rozpocet poskytované sluzby a pozadavek od HMP na rok 2017 podle niakladovych polozek

| Vyjadfeni
| Plinované | nakladi k
| Nakladova polozka (I:j:;idﬁi:t c:‘:.l;:\(;?::u P::Eag(:.a;::k Pozn. - slovni komentaf
sluzby) sluzby
(\' D/o)
1. Osobni naklady celkem 0 0 ]
L.1.| Pracovni smlouvy 0 0 —
1.2. Dohody o pracovni éinnosti 0 0
1.3.|Dohody o provedeni prdace 0 = 0
1.4, Jiné osobni naklady (uvedie):
| 2./Provozni naklady celkem | 0
 2.1. Dlouhodoby majetek | 0
EXR? Diouhodoby majetek do 60 tis (uvedre): |
2.1.2.| Dlouhodoby majetek do 40. tis. (uved'te):
2.2.|potraviny o R
i 2.3, kancelarske potreby
' 2.4.;pohonné hmoty - L |
.~ 2.5,jin¢ spotiebované nakupy (uved'te): | _
2.6. Sluzby a nakup sluzeb 0 0
2.6.1 energic |
~ 2.6.2.|telefony, internet, postovné, ostatni
2.6.3. najemné | -
2.6.4. pravni a ekonomické sluzby i . |
2.6.5. skoleni a kurzy : ' ;
2.6.6. opravy a udrzovani
2.6.7. cestovii ndrhrady_ )
2.6.8. pracovniciv primé péci (mimo pracovnai pomér)
2.6.9.|ostatni pracovnici (mimo pracovai pomér) | _
| 2.6.10.|jiné (uved'te): B _
| 27.0dpisy | ]
_ 2.8. ostatni ndklady
!Celkem 0 0
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Informace k elektronickému odeslani Zadosti o grant

Kompletné vyplnénou Zadost je potfeba pfed vyhiténim a podepsénim odeslat elektronicky na MHMP.
Odeslani elektronické verze Zadost se provede pfimo z Zadosti pomoci tladitka "Odeslani elektronicke
zadosti na MHMP". K odesldni je potfeba byt phpojen na internet. Pokud bude Zadost obsahovat velkeé
pfilohy, tzn. celkova velikost bude v fadu desitek M B, mliZe samotny proces odeslani trvat o néco déle (podle
rychlosti pfipojeni k internetu).

Po ispéiném odeslani, se ve formuldfi objevi informace o phjeti za strany MHMP. Soubor s informaci uloZte
(zména v souboru) Uspésneé elektronicke odeslaini NENAHRAZUJE podani vyti$téné a podepsane
zadosti. SlouZi jako nahrada za odeslani kopie e-mailem nebo za CD, které jste byli nucent do lofiského roku
phikladat k ti$téné verzi Zadost.

Zadost je moZné odeslat na MHMP pouze jednou. Odeslana elektronicka Zadost se musi shodovat s Zadosti
ti5tnou, viz Sestné prohldfeni Vytisténi Zadosti se provadi po ispéiném odesldni elektronickeé zadosti. Zadost
podepiite a odedlete podtou &1 doruéte osobné na podatelnu MHMP. Timto krokem bude proces podéani Zadost
o grantna rok 2017 dokonéen,

Odeslani elektronické Zadosti na MHMP
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