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OZNAMENI O VYHLASENI VYBEROVEHO RIZENI

Hlavni mésto Praha - Magistrat hlavniho mésta Prahy
zastoupené feditelem Magistratu hlavniho mésta Prahy
vyhlasuje dne 23. 1. 2012 vybérové tizeni
na obsazeni 3 pracovnich mist Gfednika/ufednice

specialista / specialistka informacniho systému
v odboru informatiky Magistratu hlavniho mésta Prahy
Kod 2195, 2196, 2197

sjednany druh prace: specialista / specialistka informacniho systému s mistem vykonu
prace Praha, v platové tiidé* 11

Piedpoklady pro vznik pracovniho poméru urednika podle § 4 zdkona ¢. 312/2002
Sb., o ufednicich izemnich samospravnych celki a 0 zméné nékterych zakoni:
a) fyzicka osoba, ktera dosahla v&ku 18 let;
b) ob&an Ceské republiky nebo cizi statni obéan s trvalym pobytem v Ceské
republice, ktery ovlada Cesky jazyk;
¢) zpusobilost k pravnim ukonim;
d) bezthonnost++.

PoZadované vzdélani e vysokoSkolské vzdélani v magisterském studijnim
programu nebo vysokoskolské vzdélani v bakalarském
studijnim programu

Dalsi pozadavky e znalost Statutu hl.m. Prahy; zakona ¢. 128/2000 Sb., o obcich;
zakona ¢. 131/2000 Sb., o hl.m. Praze

e pokrocila znalost prace na PC (MS Word, Excel, Internet)

e znalost a zkuSenosti

- se zajiStovanim spravy (administrovani) systému vypocetni
techniky

- s tvorbou projektové dokumentace IS

- s planovanim, provozem a udrzbou programového vybaveni

- v oblasti metodického usmérnovani uzivatelt, definovani
jejich problému a jejich feseni

¢ znalost jednoho svétového jazyka (nejlépe anglického jazyka)

e praxe v samosprave nebo statni spravé vyhodou

e vyborné komunikaéni dovednosti, véetné dobré vyjadiovaci
schopnosti v pisemném i mluveném projevu

e manazerské a organizacni schopnosti

e schopnost tymové prace



Uchazec/uchazeCka podava prihlasku k vybérovému Fizeni, kterou se rozumi
samostatny doklad, jehoZz naleZitosti podle § 7 odst. 4 zakona ¢. 312/2002 Sb., o
ufednicich izemnich samospravnych celkli a o zméné nékterych zakont, jsou:

jméno, pfijmeni, titul,

datum a misto narozeni,

statni ptislusnost,

misto trvalého pobytu,

¢islo obc¢anského prukazu (¢islo dokladu o povoleni k pobytu, jde-li o ciziho statniho
obcana),

datum a podpis.

K prihlaSce je podle § 7 odst. 5 zakona ¢. 312/2002 Sb., o ufednicich Uzemnich
samospravnych celkli a 0 zméné nékterych zakont, nutno pripojit:

Zivotopis, ve kterém budou uvedeny udaje o dosavadnich zaméstnanich a o
odbornych znalostech a dovednostech tykajicich se spravnich ¢innosti,

vypis z evidence Rejstiiku trestii ne starSi neZ 3 mésice (original nebo ovérena
kopie), u cizich statnich ob¢ant t€Z obdobny doklad osvédcujici beziihonnost vydany
domovskym statem; pokud takovy doklad domovsky stat nevydava, dolozi se
bezthonnost ¢estnym prohlasenim

Vw7’

doklad o nejvysSim dosaZeném vzdélani (oveéiend kopie).

PtihlaSku s pozadovanymi doklady je nutno dorucit tak, aby ji vyhlaSovatel obdrzel
nejpozdéji dne 7. 2. 2012 v podatelné Magistratu hlavniho mésta Prahy, adresa:

Hlavni mésto Praha - Magistrat hlavniho mésta Prahy

odbor Kancelaf feditele Magistratu, personalni odd¢leni

Jungmannova 35/29, 111 21 Praha 1

obalku oznacit slovy: ,,Vybérové fizeni - pozice specialista / specialistka informacniho
systému 2195/2196/2197 (VR 18/12)%

VyhlaSovatel si vyhrazuje pravo zrusit toto vybérové rizeni kdykoliv v jeho pribéhu.

V Praze dne 23.1.2012

Podpis: Ing. Martin Trnka
feditel Magistratu hlavniho mésta Prahy



Napln prace

Zajistovani spravy (administrovani) systému vypocetni techniky. Metodické usmérnovani
uzivateld, definovani jejich problémi a jejich feSeni se vSemi UCastniky spravy systému,
napfiklad se spravou operacnich systémt databazi, sitového prostiedi, pfipadné s dodavateli.
Planovani a systémové prace spojené s provozem a udrzbou programového vybaveni, analyza
systémovych pozadavki.

Planovéni a systémové prace spojené s pfipravou provozu programového vybaveni IS.

Organizace predavani projekti do zkusebniho a rutinniho provozu a skoleni uzivateld.

Koncepéni a odborné feseni instalaci a konfiguraci SW produktd uzivanych v sitt MHMP.

Tvorba dokumentace o realizovanych projektech, udrzba této dokumentace v aktualnim stavu a
tvorba podkladt pro sledovani zdrojt (lidskych i finan¢nich) v prib&hu zivotniho cyklu projektu.

* V platové tridé podle zdakona ¢ 262/2006 Sh.,zdakonik prace, ve znéni zdkona ¢ 585/2006 Sb., a podle
narizeni vlady ¢. 564/2006 Sb., o platovych pomérech zaméstnancii ve verejnych sluzbach a sprave, ve znéni
pozdéjsich predpisi (Zakladni plat zaméstnance je urcen podle stupnice platovych tarifii uvedenych v
priloze ¢. 2 tohoto narizeni viady. Prilohu ¢. 2 naleznete na www.praha.eu, v sekci Magistrat hl.m.Prahy,
rubrika Volna pracovni mista)

** Podle § 16 odst. 3, 4 a 5 zakona ¢. 312/2002 Sb., o urednicich uzemnich samospravnych celkii a o zméné
nekterych zakonii,se za bezithonnou pro ucely tohoto zdakona nepovazuje fyzicka osoba, ktera byla
pravomocné odsouzena a) pro trestny c¢in spdchany umysiné, b) pro trestny cin spachany z nedbalosti za
Jednani souvisejici s vykonem verejné spravy, pokud se podle zakona na tuto osobu nehledi jakoby nebyla
odsouzena.

Poskytnuté osobni udaje uvedené v piihlasce budou zpracovavany vyhradné pro ucely tohoto vybérového
fizeni v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy. Nalezitosti pfihlasky jsou povinné poskytovanymi udaji v
souladu se zakonem ¢. 312/2002 Sb., o ufednicich uzemnich samospravnych celki a o zméné nékterych
zakont. Poskytnuté osobni udaje budou zpfistupnény pouze zaméstnanclim personalniho oddéleni a
¢lentim vybérové komise. Poskytnuté materialy obsahujici osobni udaje budou po skonceni vybérového
fizeni netispéSnému uchazeci/uchazecce vraceny.

Podle § 16 odst. 3, 4 a 5 zakona ¢. 312/2002 Sb., o ufednicich uzemnich samospravnych celki a o
zméné nékterych ziakont, nesmi byt ufednik ¢lenem Fidiciho, dozorciho nebo kontrolniho organu
pravnické osoby, jejimZ predmétem cinnosti je podnikani. Jinou vydéle¢nou ¢innost miiZze uiednik
vykonavat (aZ na zikonem stanovené vyjimky)jen s predchozim pisemnym souhlasem
zaméstnavatele.
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