PRA|HA HLAVNI MESTO PRAHA
VNICAVAN N AGISTRAT HLAVNIHO MESTA PRAHY
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OZNAMENI O VYHLASENI VYBEROVEHO RIZENI

Hlavni mésto Praha - Magistrat hlavniho mésta Prahy
zastoupené feditelem Magistratu hlavniho mésta Prahy
vyhlasuje dne 5. 11. 2012 vybérové fizeni
na obsazeni pracovniho mista Gfednika/Gfednice

pravnik / pravnicka
v odboru zdravotnictvi, socialni péce a prevence Magistratu hlavniho mésta Prahy
Kod 2118

sjednany druh prace: pravnik / pravnicka, s mistem vykonu prace Praha, v platové tiidé* 11

Piedpoklady pro vznik pracovniho poméru trednika podle § 4 zakona ¢. 312/2002 Sb., o
urednicich uzemnich samospravnych celkii a 0 zméné nékterych ziakon:
a) fyzicka osoba, ktera dosahla véku 18 let;
b) obéan Ceské republiky nebo cizi statni ob&an s trvalym pobytem v Ceské republice,
ktery ovlada cesky jazyk;
) zpusobilost k pravnim ukontm;
d) beztthonnost**.

Pozadované

vzdelani vysokoskolské vzdélani v magisterském studijnim programu v oboru pravo

DalSi pozadavky

e znalost zejména zdkona ¢. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach, zakona ¢. 262/2006 Sb.,
zakonik prace, zakona ¢. 40/1964 Sb., oblansky zakonik, zakona ¢. 131/2000Sb., o
hlavnim mésté Praze, zakona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim, a
zékona ¢. 101/2000 Sb., o ochran¢ osobnich udaji
vitana praxe v realizaci vefejnych zakazek
zkusenosti se zastupovanim u soudii vyhodou
velmi dobra znalost prace na PC ( MS Word, MS Excel, Internet)
znalost prace s ASPI
komunikacéni dovednosti, velmi dobré vyjadfovaci schopnosti v pisemném i mluveném
projevu



Uchazed/uchazeCka podava piihlasku k vybérovému Fizeni, kterou se rozumi samostatny
doklad, jehoZ nalezitosti podle § 7 odst. 4 zakona ¢. 312/2002 Sb., o ufednicich uzemnich
samospravnych celkil a o zméné nekterych zakont, jsou:
e jméno, ptijmeni, titul,
datum a misto narozeni,
statni ptislusnost,
misto trvalého pobytu,
¢islo ob¢anského pritkazu (Cislo dokladu o povoleni k pobytu, jde-li o ciziho statniho
obcana),
e datum a podpis.

K prihlasce je podle § 7 odst. 5 zakona ¢. 312/2002 Sb., o ufednicich tizemnich samospravnych
celki a 0 zméné nékterych zakond, nutno pripojit:

e Zivotopis, ve kterém budou uvedeny Udaje o dosavadnich zaméstnanich a o odbornych
znalostech a dovednostech tykajicich se spravnich ¢innosti,

e vypis z evidence Rejstifiku trestii ne starSi neZ 3 mésice (original nebo ovétena kopie), u
cizich statnich obcant téz obdobny doklad osvédcujici beztthonnost vydany domovskym
statem; pokud takovy doklad domovsky stit nevydava, doloZi se bezihonnost Cestnym
prohlasenim

e doklad o nejvyssim dosaZeném vzdélani (ovéiena kopie).

Ptihlasku s pozadovanymi doklady je nutno dorudit tak, aby ji vyhlaSovatel obdrzel nejpozdéji dne
23. 11. 2012 v podatelné Magistratu hlavniho mésta Prahy. Jungmannova 35/29,
111 21 Praha 1.

Obalku prosim adresujte

Hlavni mésto Praha - Magistrat hlavniho mésta Prahy

odbor vnitini spravy, oddé€leni sekretariatu a vybérovych fizeni zaméstnancii
Jungmannova 35/29, 111 21 Praha 1

Obalku oznacdte: ,,Vybérové fizeni — pravnik / pravnicka 2118 (VR 153/12)%

VyhlaSovatel si vyhrazuje pravo zrusit toto vybérové fizeni kdykoliv v jeho priibéhu.

V Praze dne 5. 11. 2012

Podpis: Ing. Martin Trnka
teditel Magistratu hlavniho mésta Prahy



Napln prace

Vykon komplexnich pravnich ¢innosti odboru véetné zastupovani v soudnich sporech.

Zpracovani odvolani proti rozhodnuti ufadu méstské ¢asti na useku piestupkti v oblasti zdravotni
péce.

Zajistovani majetkopravni agendy odboru ZSP a soucinnost pfi feSeni pracovnépravni
problematiky.

Vykon ¢innosti spojenych se zménami zfizovacich listin pfispévkovych organizaci v ptisobnosti
odboru ZSP MHMP.

Zpracovani metodickych pokynti odboru ZSP a pfispévkové organizace.

Realizace vefejnych zakazek v ramci odboru ZSP.

Resen stiznosti vztahujici se k poskytovanym zdravotnim a socialnim sluzbam.

Zpracovani koncep¢nich materialii pro jednani RHMP a ZHMP.

* V platové tridé podle zdkona ¢. 262/2006 Sb.,zdkonik prace, ve znéni zdkona ¢ 585/2006 Sb., a podle
narizeni vlady ¢. 564/2006 Sb., o platovych pomérech zaméstnancii ve verejnych sluzbach a sprave, ve znéni
pozdéjsich predpisii (Zakladni plat zaméstnance je urcen podle stupnice platovych tarifii uvedenych v
priloze ¢. 2 tohoto narizeni vlady. Prilohu ¢. 2 naleznete na www.praha.eu, v sekci Magistrat hl.m.Prahy,
rubrika Volna pracovni mista)

**  Podle $ 16 odst. 3, 4 a 5 zakona ¢ 312/2002 Sb., o urednicich uzemnich samospravnych celkii a o
zmené nékterych zakonil,se za bezithonnou pro ucely tohoto zakona nepovazuje fyzicka osoba, kterd byla
pravomocné odsouzena a) pro trestny ¢in spachany umysiné, b) pro trestny cin spachany z nedbalosti za
Jednani souvisejici s vykonem verejné spravy, pokud se podle zakona na tuto osobu nehledi jakoby nebyla
odsouzena.

Poskytnuté osobni udaje uvedené v ptihlaSce budou zpracovavany vyhradné pro ucely tohoto vybérového
fizeni v souladu s platnymi pravnimi predpisy. Nalezitosti piihlasky jsou povinn¢ poskytovanymi udaji v
souladu se zakonem ¢. 312/2002 Sb., o ufednicich uzemnich samospravnych celki a o zméné nckterych
zakont. Poskytnuté osobni udaje budou zpfistupnény pouze zaméstnancim personalniho oddéleni a
Clentim vybérové komise. Po skonceni vybérového fizeni budou netspésnému uchazeci/uchazecce vraceny
prilohy zaslané s pfihlaskou do vybérového fizeni, zivotopis bude skartovan. Podle ust. § 9 odst. 6 zdkona €.
312/2002 Sb., o dufednicich tzemnich samospravnych celki a o zméné nékterych zakonu,
uchazec/uchazecka nese naklady, které mu/ji iCasti ve vybérovém fizeni vznikly.

Podle § 16 odst. 3, 4 a 5 zdkona ¢. 312/2002 Sb., o ufednicich tzemnich samospravnych
celkli a o zmén¢ nékterych zakonl, nesmi byt ufednik clenem fidiciho, dozorc¢iho nebo
kontrolniho organu pravnické osoby, jejimz predmétem cinnosti je podnikani. Jinou
vydéle¢nou cinnost miize Grednik vykonavat (az na zdkonem stanovené vyjimky) jen s
pfedchozim pisemnym souhlasem zaméstnavatele.


http://www.praha.eu/�
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