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Sound of Diversity 

Setkání v rámci projektu Sound of Diversity má za cíl propojit zástupce městských samospráv, kulturních 
organizací, aktivisty a zástupce menšin z partnerských měst, aby sdíleli osvědčené postupy a strategie na podporu 
diverzity, boj proti diskriminaci a zajištění inkluze menšin na místní úrovni. 

Sound of Diversity je rozsáhlá síť měst (Network of Towns), která propojuje 13 partnerů napříč Evropou s cílem 
posílit roli místních samospráv v podpoře diverzity, boji proti diskriminaci a začleňování menšin. Projekt propojuje 
komunity, které hostí významné kulturní akce a přetváří je v platformy pro smysluplný dialog a výměnu 
zkušeností. Sdružuje města a obce, v nichž se konají renomované akce, jako například Gaming Village Festival v 

Óbidosu (PT), romský festival Khamoro v Praze (CZ), Multitude Festival v Seine-Saint-Denis (FR), Festival různých 
umění v Aleksandrów Łódzki (PL), Festival tolerance (HR), Kulturní dny města Bârlad (RO), People's Feast v 

Molfettě (IT), Greek Dance Fest v Kileleru (GR) a Summer Dying Loud Festival (PL). 

Setkání se zúčastní 30 odborníků z 13 evropských měst, zástupci Magistrátu hl. m. Prahy, kulturní aktivisté, 
organizace občanské společnosti a zástupci menšin, kteří budou diskutovat o přístupech na místní a národní 
úrovni k podpoře diverzity a inkluze. 

Cíle setkání: 

• Diskuse o rozmanitosti kulturního vývoje v Evropě, podpoře rovnosti a účasti menšin v rámci 
kulturních iniciativ. 

• Výměna zkušeností a představení osvědčených modelů na podporu diverzity na městské úrovni. 

• Sdílení praktických příkladů z partnerských měst. 

 

Toto setkání poskytne Magistrátu hl. m. Prahy příležitost: 

• Sdílet své vlastní zkušenosti v oblasti diverzity a inkluze. 

• Seznámit se s přístupy dalších evropských měst. 

• Podpořit aktivní zapojení do mezinárodních projektů zaměřených na podporu menšin a jejich účasti v 
kulturním životě. 

• Diskutovat o možnostech zlepšení místních politik pro inkluzivní a různorodé komunity. 

 

Očekávané výsledky: 

• Výměna osvědčených postupů a strategií mezi zástupci měst. 

• Posílení zapojení městských samospráv do evropských iniciativ zaměřených na podporu menšin a 
jejich kultury. 

 

Tato akce bude součástí širšího evropského dialogu o řízení diverzity a odstartuje přípravy na nadcházející 
Měsíc diverzity EU 2026. 

 


